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                                                               Положение

         о методическом  Совете МКУ « Информационно-методический центр»
                               Сосновского района Нижегородской области
I.  Общие положения.
1.1. Методический совет( далее Совет)  создается в целях координации деятельности 
  всех  структурных подразделений районной методической службы.
1.2. Совет является коллективным общественным органом, объединяет на
 добровольной основе  сотрудников МКУ ИМЦ и ОУ района.
1.3. Методический совет в своей деятельности соблюдает Конвенцию о правах ребенка, 
руководствуется законами Российской Федерации, решениями правительства 
Российской Федерации, органов управления образования всех уровней по вопросам
 учебно-воспитательной, методической, экспериментальной и проектно-
исследовательской деятельности, а также Уставом и локальными правовыми актами
 МКУ ИМЦ.
  II. Задачи и основные направления деятельности Совета. 
2.1. Методический совет создается для решения следующих задач, возложенных
 на районную методическую службу: 
2.1.1. Координация деятельности методических объединений и других структурных 
подразделений МКУ ИМЦ и ОУ, направленной на развитие методического обеспечения
 образовательного процесса. 
2.1.2. Разработка основных направлений методической работы в МКУ ИМЦ и ОУ. 
2.1.3. Формирование цели и задач районной методической службы. 
2.1.4. Диагностика состояния методического обеспечения образовательного процесса 
и методической работы в ОУ района.
 2.1.5. Методическое сопровождение  инновационной проектно-исследовательской 
деятельности , сетевого взаимодействия .
2.1.6. Консультирование педагогов по проблемам совершенствования 
профессионального мастерства, методики проведения различных видов занятий и их
 учебно-методического и материально-технического обеспечения.
 2.1.7. Создание условий для развития педагогического и методического мастерства, 
профессионального творчества различных категорий педагогических работников
 2.1.8. Разработка новых технологий организации методической работы и 
образовательного процесса в ОУ района.
III.Содержание деятельности Совета 

3.1.Разработка локальных актов ИМЦ.
3. 2.Обсуждение и утверждение отчетов деятельности методистов ИМЦ.

3.3.Утверждение планов перспективного развития ИМЦ.
3.4.Определение стратегии методической работы в районе.

3.5.Экспертиза и утверждение планов работы районных и межшкольных методических 
объединений, проблемных и творческих групп .

3.6. Экспертиза и утверждение планов работы муниципальных инновационных площадок,
 районных ресурсных центров

3.7.Обобщение и утверждение опыта работы педагогических работников, 
представление их к  поощрению, награждению.

IV .  Состав Совета .
В состав Совета  входят:

- директор МКУ ИМЦ ( председатель Совета);

- методисты/старшие методисты МКУ ИМЦ;

- заместители директоров ОУ;

- методисты УДО , старшие воспитатели  ДОУ, руководители предметных РМО
(для рассмотрения вопросов их компетенции).

V. Организация деятельности Совета ИМЦ.

5.1. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже четырех раз в год.

5.2. Решения Совета являются правомочными, если за них проголосовало более 50 % 
присутствующих.

5.3. Члены Совета выполняют свои обязанности на общественных началах.



